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ACTAN°1
FECHA: Bogota, junio 20 de 2024
HORA: 10.30 ama 1 :00 pm
LUGAR: Jardin Cofinanciado Avesol

TEMA: Comité ampliado “ conociendo nuestro proyecto y documentando”

ASISTENTES: Responsables de los Jardines infantiles, profesionales de la primera infancia,
profesional del equipo de fortalecimiento tecnicoproceso pedagogico y gestora local.

ORDEN DEL DIA: Cordial saludo y socializacién del objetivo y agenda del comité la cual se
describe a continuacion.

Primer momento “ Juego pasemos el aro moviendo el cuerpo.
Segundo momento. “ Escribiendo y grabando expreso |0 que siento.
Tercer momento Reconozco y apropio la organizacion curricular.

Cuarto momento . Reflexionemos y movilicemos de ser necesario.

DESARROLLO:

Objetivo: Realizar la lectura, revision y ajuste del proyecto pedagogico de cada Jardin
Infantil(Diurnos, nocturmnos, casa de pensamiento intercultural), a partir de la compresion de las
intencionalidades pedagogicas, ejes de trabajo pedagogico y los desarrollos por fortalecer de
cada uno de los niveles de atencion.

Siendo las 10:30 am se da inicio al comité de seguimiento con el saludo por parte de la profesional
de fortalecimiento pedagdgico y gestora local a los asistentes, brindando la lectura de la agenda
que se desarrollara en el encuentro, refiriéndose la gestora que el proyecto pedagdgico es la
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esencia de cada Jardin Infantil , por tal motivo se debe realizar los ajustes necesario segun sea
la necesidad o las edades de los nifios y las nifias, la gestora les aclara que si el proyecto
pedagogico si es con aval del 2023 se debe realizar la nueva radicacion en 2 anos , pero si el
proyecto es del 2024 ya sera por el resto de vida del jardin Infantil , que de igual manera se le
hara los ajustes segun sean identificado los aspectos del desarrollo que deseen privilegiar en la
cotidianidad del jardin infantil ante el desarrollo integral de los nifios y las nifias.

Se da inicio con el primer momento donde se les pidio enumerarse todas participantes con el
numero 1 y 2 para formar grupos diferentes, a cada grupo se les facilité un aro donde se les
explicd que debian pasar todas por este sin soltarse de la mano mientras escuchan musica
infantil con el fin de trabajar cordinacion del cuerpo, para lo cual lo realizaron disfrutando del
momento.

En el segundo momento en los mismo grupos del juego anterior se les facilita una bitacora donde
se les explicd que las personas con asignacion el numero 1 van a escribir en esta y los nimeros
2 van a grabar , en este sentido se les propuso uno de los ejercicios del libro de las escribidoras
con el siguiente escrito,” si una parte de tu cuerpo tuviera algo para decirte¢, que seria? escoge
una parte de tu cuerpo y escribe o graba la carta que te mandaria”. Luego socializa la grabacion
el grupo numero 1 donde la responsable del Jardin la victoria se refiere de este por parte de sus
ojos donde estos le sugiere que deben tener un descanso de tanto trabajo diario, de igual manera
la responsable de jardin infantil nueva Roma expresa esta también refiriéndose al cuellos y ojos
los cuales piden a grito tener un descanso de tanto estres y cansancio, luego de realizar el
ejercicio la profesional del equipo de fortalecimiento, refiere que muchas veces partes de nuestro
cuerpo piden a gritos el cansancio y el estrés por el trabajo diario y se les debe dar descanso
realizando otras rutinas de cambio y tranquilidad.

En el tercer momento se les pidié formar grupos de 5 personas, cada cual contaba con un
proyecto pedagogico se les facilité una hoja donde se observa tres divisiones: Intencionalidad la
otra con ejes de trabajo pedagogico y por ultimas una division para el desarrollo para fortalecer
la profesional de apoyo pedagégico Diana da a conocer la agenda pedagégica orientando que
esta es la que se va a trabajar con los grupos de trabajo de cada Jardin Infantil en la jornada
pedagagica , les explica de igual manera la organizacion curricular de esta, luego recuerda que
las intencionalidades pedagogicas hacen referencia a los propdsitos y objetivos trazados por el
Jardin Infantil, casa de pensamiento intercultural la gestora pasa por los grupos pidiéndoles
escribir en la primera division la intencionalidad del proyecto pedagégico , la profesional de apoyo
pedagodgico les sugiere que en la jornada pedagogica pueden ampliarse la mirada con el
documento No. sentido a la educacion , la responsable de la unidad operativa de Gabito socializa
la intencionalidad que encontraron en su grupo segun el proyecto que tenian, enseguida trabajan
los ejes que encuentran en el proyecto leido y de igual manera los desarrollos por fortalecer dando
cada grupo |a lectura de lo realizado, al igual en la bitacora se encontrd la organizacion segun las
edades de los niveles y las modalidades la profesional de apoyo les pide relacionan segun
corresponda, donde |os diferentes grupos socializaron
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En el cuarto momento |a profesional le propone a los equipos de trabajo, expresar cuales serian
los ajustes que le harian a lo anteriormente escrito siguiéndoles que en la jornada pedagdgica
pueden trabajar los diferentes referentes pedagégicos como: lineamiento curricular para la
educacion inicial para el distrito,bases curriculares y sentido de la educacién con sus equipos de
trabajo en las unidades operativas, para lo cual Ia responsable del Jardin Infantil la victoria sugiere
que a estas jornadas debe asistir una profesional de la primera infancia ya que esto es
pedagadgico y es de gran importancia para el desarrollo practico en las experiencias pedagdgicas,
ya que ellas como responsables solo se basan mas en la parte administrativa de los Jardines,
por otro lado una de las profesionales asistentes expuso su opinion refiriendo que en otro tiempo
las jornadas pedagogicas se realizaban al tiempo para todas las unidades operativas en el teatro
al victoria y era algo muy positivo para todas par realizar un mejor trabajo en su quehacer
pedagdgicas, para lo cual la profesional del equipo de fortalecimiento técnico pedagdgico. refiere
llevar la inquietud al equipo de infancia de la localidad, todas  asistentes agradecen la
intervencion de profesional del equipo de fortalecimiento técnico ya que el comite en todo
momento se refiere una buena claridad del tema, profesional del equipo de fortalecimiento técnico
pedagdgico y gestora agradecen la asistencia y participacion de cada una se da por terminado
el comité siendo la 1:30 pm de la tarde.

Compromisos:

’ Fecha de
Compromisos Responsables : 25
Ejecucion
Realizar la jornada pedagdgica y enviarle | Responsable 25/06/2024
acta a las gestoras locales y referente de | unidad operativa.
infancia
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de Dependencia Firma

vinculacién
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Tratamento de datos personales: Los datos personales aqui consignades tenen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un comgroimise de les asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna
en propdsito diferente a la de este registro so pena de las saincones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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